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REUNION CON FECHAC JUAREZ

El pasado 30 de mayo se llevo
a cabo la reunion con Brenda
Cortez de la Fundacion del
Empresariado Chihuahuense
AC con sede en Juarez Con el
propdsito de coordinar las
actividades de formacion vy
constitucion de 8 cooperativas
en colaboraciéon con cuatro

asociaciones civiles que
operan en diferentes puntos
de la ciudad. 01/06/2023

SIDE PRESENTE

REUNION PARA PROMOCION DE EN EVENTO RED
EMPRENDE

COOPERATIVA TEXTIL DE CHIHUAHUA
CAMARGO

Participamos en el cambio
de mesa directiva,

El 30 de mayo se tuvo una presidenta saliente Lic.

) . . Rosy Lobo y presidente
platica de economia social

entrante Lic. Ricardo
con un colectivo localizado en Bustos Gardea.

Camargo. Estan interesados
en formar una Cooperativa de
elaboracién de prendas de
vestir compuesta por 9
integrantes.



SESION VIRTUAL DE
ASESORIA CON ANA
BERNAL

El 26 de Mayo empresa "Decoraciones" para evaluar las opciones de
crecimiento de su empresa al constituirse como cooperativa de produccion.

GRADUACION DE COLECTIVOS DEL
PROYECTO PIES EN CUAUHTEMOC

Participacion en el evento de
graduacion de colectivos en

economia social en Cd.
Cuauhtémoc, del proyecto
denominado "Plataforma de
Innovacion en Economia
Social", que financia FICOSEC,
A.C.

ACOMPANAMIENTO A
NUESTRA SECRETARIA
EN REUNION CON
MINERA DOLORES
PARA APOYARLOS EN
ASUNTOS DIVERSOS.




LA IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO
EN LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS

Las sociedades cooperativas son una forma de organizacion empresarial que se basa en los
principios de ayuda mutua, responsabilidad compartida y beneficio colectivo. En este tipo de
organizaciones, el trabajo en equipo juega un papel fundamental, ya que permite potenciar las
fortalezas individuales, fomentar la participacion y lograr objetivos comunes de manera
eficiente. En este articulo, exploraremos la importancia del trabajo en equipo en las sociedades
cooperativas y como contribuye al éxito y crecimiento de estas organizaciones.

Fomento de la participacién y la democracia: El trabajo en equipo en las sociedades
cooperativas fomenta la participacion activa de todos los miembros en la toma de decisiones.
Cada integrante tiene la oportunidad de expresar sus ideas, aportar su experiencia y contribuir
al desarrollo de la cooperativa. La democracia interna es un pilar fundamental en las
cooperativas, y el trabajo en equipo facilita este proceso, garantizando que todas las voces sean
escuchadas y que las decisiones se tomen de manera consensuada.

Potenciacién de las fortalezas individuales: Cada
miembro de una sociedad cooperativa tiene habilidades y
conocimientos Unicos. El trabajo en equipo permite
identificar y potenciar estas fortalezas individuales. Al
colaborar juntos, los miembros pueden complementarse,
compartir ideas y conocimientos, y aprovechar al maximo
sus capacidades. Esto no solo enriquece el desarrollo
personal de cada individuo, sino que también fortalece la
cooperativa en su conjunto, generando sinergias y
alcanzando resultados mas sdélidos y exitosos.

Mejora de la eficiencia y productividad: El trabajo en
equipo en las sociedades cooperativas promueve la
eficiencia \Y la productividad. Al compartir
responsabilidades y tareas, los miembros pueden
distribuir el trabajo de manera equitativa, optimizando el
tiempo 'y los recursos disponibles. Ademas, la
colaboracién en equipo fomenta la creatividad y la
innovacion, ya que diferentes perspectivas y enfoques se
unen para resolver problemas y encontrar soluciones mas
efectivas. El resultado es un aumento en la eficiencia y la
calidad de los productos o servicios que ofrece la
cooperativa.

Generaciéon de un sentido de pertenencia: El trabajo en equipo en las sociedades cooperativas
crea un ambiente en el que los miembros se sienten valorados y parte integral de la
organizacion. Al colaborar juntos en la consecucién de metas comunes, se genera un sentido de
pertenencia y compromiso hacia la cooperativa. Esto no solo fortalece las relaciones
interpersonales, sino que también aumenta la motivacién y la satisfaccién laboral de los
miembros, lo que se traduce en un mejor clima organizacional y un mayor compromiso con los
objetivos colectivos.

El trabajo en equipo es esencial en las sociedades cooperativas, ya que fomenta la participacion
activa, potencia las fortalezas individuales, mejora la eficiencia y la productividad, y genera un
sentido de pertenencia. Estos aspectos contribuyen al éxito y crecimiento de las cooperativas,
permitiéndoles enfrentar los desafios y aprovechar las oportunidades de manera mas efectiva.
En un mundo cada vez mas interconectado y colaborativo, el trabajo en equipo se posiciona
como una herramienta clave para el desarrollo y prosperidad de las sociedades cooperativas.



EL TECNM CAMPUS CD. JIMENEZ Y LA SECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA PRESENTAN

INICIATIVA PARA CREAR LA RED DE

Noticias relacionadas

Red Juarez Emprende

Asistimos a la reunion de la Red Juarez
Emprende para presentar los dos
proyectos de Nodos de Impulso a la
Economia Social y Solidaria, mencionar a
las instituciones que lo forman vy
compartir el objetivo general y los
valores que pretende impulsar en cada
uno de las regiones de la ciudad y del
estado.

Seguimiento de
conformacion NODESS

Seguimos trabajando en acompanar a las
instituciones y cooperativas que
participan en la conformacion de los
Nodos de Impulso a la Economia Social y
Solidaria en el municipio de Juarez.

NODESS.
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Cd. Jiménez, Chihuahua - En un esfuerzo por impulsar
la economia social y solidaria en el estado de
Chihuahua, el TecNM Campus Cd. Jiménez con el apoyo
de nuestro Director General Ramdn Jiménez y la
Secretaria de Extension y Vinculacion Andrea Zarate, y
la Secretaria de Economia Social del estado de
Chihuahuahan establecido una colaboracion
estratégica para crear la Red de NODESS.

En una reunidén virtual convocada el dia O1 de junio del
2023, se dieron cita los NODESS y PRENODESS del
estado para dar inicio a las actividades de esta red, el
encuentro contdé con la presencia del Director de
Vinculacion e Intercambio Académico, Marco Antonio
Trujillo Martinez; ademas de la responsable de NODESS
a nivel nacional, Amelia Cerna Ruiz; los Directores y
Directoras de los diferentes campus en el estado y el
Director de la Secretaria de Economia Social, Arturo
Acosta Fernandez.

La directora del Campus Jiménez Alba Jyassu Ogaz
Vasquez, ha estado liderando estos esfuerzos y en
busqueda de fortalecer los vinculos entre los NODESS
estatales y la Secretaria de Economia Social,
encabezada por su titular. Este primer paso hacia la
creacién de la Red tiene como objetivo principal poner
a disposicion de los NODESS los programas y apoyos
ofrecidos por la Secretaria, lo que representa una
excelente oportunidad para fomentar la economia
social y solidaria en nuestro estado. Esta alianza busca
impulsar el desarrollo de proyectos y emprendimientos
gue promuevan y la sustentabilidad econdmica en la
region.

Se espera que esta iniciativa genere sinergias vy
fortalezca las capacidades de cada uno de los NODESS
en los campus del TecNM en el estado de Chihuahua
para contribuir en los ejes estratégicos para el
desarrollo de la nacién.



REUNION EN LA JCAS

El pasado 29 de mayo de manera virtual estuvieron el Dr. Luis Cervera, Subdirector de
Cuencas, asi como Karla Hernandez y Alan Garcia de la Secretaria de Desarrollo Rural,
de manera presencial estuvo Roque Martinez y Homero (ambos de la JCAS). El objetivo
de la reunion fue explicar los beneficios de convertir los mas de 700 Comités de Agua
en el estado en Cooperativas. Se iniciard con el Comité Técnico de Aguas Subterraneas
(COTAS) Metropolitano, que consiste de los comités de agua locales,1) Sauz-Encinillas,
2) Aldama-Tabalaopa y 3) Sacramento-Chihuahua. Se convocard a nueva reunidén con
integrantes del COTAS Metropolitano

>>> PLATICAS DE LA SEMANA

e 31 de Mayo - Platica de economia social
en Riberas de Sacramento.

e 1 de Junio - Platica de economia social a
jovenes de la escuela  Maestros
Mexicano

REUNION CON INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA MUIJER

El dia 30 de mayo se tuvo una reunién con
un grupo del Instituto Municipal de Ia
Mujer ya qgue desean formar una
cooperativa de servicios mecanicos
automotrices.







